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1. Inleiding
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Passend onderwijs

Alle kinderen verdienen een passende plek in het onderwijs. Zijhebben recht op
onderwijs dat hen uitdaagt en rekening houdt met hun behoeften. Kinderen gaan,
als het kan, naar het regulier onderwijs. Soms is er speciaal onderwijs nodig voor
leerlingen die daar het best op hun plek zijn. Zo worden ze zo goed mogelijk
voorbereid op een vervolgopleiding en op een plek in de samenleving.

Voor leerlingen die dat nodig hebben, werkt de school samen met organisaties die
in en rond de thuissituatie jeugdhulp bieden.

Inhoud van dit document

Deze rapportage beschrijft de visie op ondersteuning van de school, de
ondersteuningsmogelijkheden die de schoolbiedt om passend onderwijs te
verzorgen en de ontwikkeldoelen die de school zichzelf stelt. Daarmee heeft dit
document ook een functie voor het samenwerkingsverband, en voor ouders.

Rolsamenwerkingsverband en school

Om ervoor te zorgen dat alle kinderen een passende plek krijgen, hebben scholen
regionale samenwerkingsverbanden gevormd. In deze samenwerkingsverbanden
werken het regulier en het speciaal onderwijs samen. De scholen in het
samenwerkingsverband maken afspraken over onder andere de begeleiding en
ondersteuning die alle scholen in de regio kunnen bieden en over welke leerlingen
een plek kunnen krijgen in het speciaal onderwijs. Ook maakt het
samenwerkingsverband afspraken met de gemeenten in de regio over de inzet en
afstemming met jeugdhulpverlening.

Ouders melden hun kind aan bijde schoolvan hun keuze en de school kijkt welke
ondersteuning het kind nodig heeft en wat de mogelikheden van de school zijn.
Deze rapportage kan ouders een handvat bieden in de keuze van een school
doordat het een beeld geeft van de ondersteuning die de schoolaan hun kind zou
kunnen bieden. Of de school voor hun kind de juiste plek is zal altijd uit een
individueel gesprek over de behoeften van het kind blijkken. Dit hangt namelijk niet
alleen afvan de aanwezige ondersteuning, maar ook van de specifieke capaciteiten
en de ondersteuningsbehoefien van het kind.

Totstandkoming van dit document

Dit document is tot stand gekomen op basis van een online vragenlijst. De school
heeft geformuleerd welke ondersteuning mogelijk is, vanuit welke visie en met
welke doelen.



2.0nze school & passend onderwijs

2.1 Algemene gegevens

Invuldatum september 2022
Naam van onze school Basisschool De Verrekijker - Den Helder
Onderwijstype Basisonderwijs (BAO)
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2.2 Visie

Ons onderwijsconcept

knaplanschool

Toelichting op onderwijsconcept

De Verrekijker is een Jenaplanschool Wijdoen er alles aan om elk kind dat te kunnen bieden wat het
nodig heeft om zich optimaalte kunnen ontwikkelen in eigenheid en de beste versie van zichzelf. Wijj
geloven dat je dit kunt bereiken door samen te leren leven. Ons onderwijs richt zich naast de
schoolse kennis en vaardigheden dus ook op de opvoeding. Het jenaplanconcept is een concept,
waarin relaties centraal staan:

1. De relatie van het kind met zichzelf

2. De relatie van het kind met de ander en het andere

3. De relatie van het kind met de wereld

Onze visie op passend onderwijs

De Verrekijker streeft ernaar om adequaat onderwijs te bieden voor alle kinderen in dezelfde
omgeving. Ongeacht hun sekse, hun sociaal-culturele achtergrond, hun intellectuele vermogen en
ongeacht hun lichamelijke of zintuiglike beperkingen. Wijdoen onze uiterste best om kinderen met
speciale onderwijsbehoeften een passende plek binnen de schoolte geven. Wat kan en wil het kind
leren en hoe sluiten/passen we ons onderwijsaanbod hierop aan? Wanneer we dat niet kunnen
bieden, zoeken we samen met ouders naar een passende onderwijsplek dichtbij waar het kind tot
zijn recht kan komen. Dit komt overeen met de wet op passend onderwijs van 2014.



2.3 Onderwijs en ondersteuning

Kenmerkend voor onze leerlingen

De Verrekijker biedt zoveel mogelijk een plek aan alle kinderen: dus ook begaafd, met
leermoceilijkheden en/ofeen belemmering. Wij willen een veilige plek zijn waar elke kind de tijd en
ruimte krijgt om zich op zijn manier te ontwikkelen en te werken op zijn eigen niveau. Waar je jezelf
mag en kan zijn, waar je fouten durft te maken en ook durft te excelleren. Als inclusieve school
proberen wijop een zinvolle manier tegemoet te komen aan de verschillende behoeften van al onze

kinderen.

Sterke punten in onze ondersteuning

De Verrekijker FOCUST op jou!

Flexibel: Durfte dromen, te leren te doen!

Ontdek: Zelf zien is onthouden zelfdoen is kunnen

Creatief:Creatief ontwikkelen vanuit je eigen kracht

Ultiem: Van kind naar gelukkige, evenwichtige en kritische jongere

Samen:We overbruggen verschillen door samen te werken

Op De Verrekijker is er veelaandacht voor een fijn pedagogisch klimaat. Wij vinden het belangrijk dat
ieder kind op De Verrekijker zich gezien en gehoord voelt. ledere dag start iedere groep in de kring,
van groep 1 t/m groep 8. leder schooljaar starten wijin alle groepen met de Gouden Weken. Het doel
hiervan is de groepsvorming in de stamgroep op een positieve manier te begeleiden. Voor de
groepsvorming in de stamgroep is het gehele schooljaar veel aandacht, hierbij kan gedacht worden
aan: gezamenlijke vieringen, de Zilveren Weken, kamp, uitjes, kringgesprekken.

Op De Verrekijker is wereldoriéntatie het hart van ons onderwijs. Wij vinden het belangrijk om ons
onderwijs in samenhang aan te bieden. Er wordt schoolbreed thematisch gewerkt. Dit maakt het
mogelik om het onderwijs aan te passen aan de leerlijn van een kind. leder kind kan meedoen aan
het thema op zijn eigen niveau, zowel kinderen die meer uitdaging nodig hebben als kinderen die
meer tijd nodig hebben om zich te ontwikkelen. Wij vinden het belangrijk om zoveel mogelijk aan te
sluiten bijde onderwijsbehoefte van het kind.

Op De Verrekijker vinden wij de ondersteuning van kinderen met dyslexie belangrijk. Vanaf
halverwege groep 2 t/m groep 4 werken wijmet BOUWL In groep 4 t/m groep 8 werken wijmet
Letterster. Op De Verrekijker is er de mogelijkheid om kinderen met dyslexie in de groep te
ondersteuning met het programma Kurzweil. Dit programma kan ook in het VO gebruikt worden. Op
De Verrekijker hebben wijeen boekenkast gevuld met boeken speciaal voor kinderen met dyslexie.
Op De Verrekijker is een dyslexiespecialist aanwezig op school

Grenzen aan onze ondersteuning

De Verrekijker staat open voor alle kinderen, zowel begaafde kinderen als kinderen met
leermoceilijkheden en/ofeen belemmering. Een inclusieve school probeert op een zinvolle manier
tegemoet te komen aan de verschillende behoeften van aldeze kinderen. Om dit te realiseren krijgt
ons team de nodige ondersteuning, middelen en scholing. Onze schoolricht zich op het geven van
basisondersteuning in niveau 2 en 3. Zodra de leerontwikkeling en/of veiligheid van de andere
kinderen en/ofde groepsleider in het geding komt, zoeken we samen met ouders naar een passende
plek voor het kind.



Onze ambities en ontwikkeldoelen voor de ondersteuning
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Op de Verrekijker werken kinderen die meer uitdaging nodig hebben wekelijks met een
collega in een kleine groep. Er is hier aandacht voor mindset, hogere orde denken,
verdieping van het thema, contact met gelijkgestemden. Wijj streven ernaar dit schooljaar ons
beleidsplan met betrekking tot meerkunners up to date te hebben.

Alle onderbouw collega's zijn geschoold in BOUW.

De middenbouw -en bovenbouw collega's zijn geschoold in Letterster.

Een lid van ons team volgt de scholing Teken je gesprek

Een lid van ons team volgt de scholing tot Gedragspecialist

Op de Verrekijker zetten we de ondersteuning met Kurzweil voort voor kinderen met dyslexie
en/oftaalproblemen.

Wij streven ernaar dat alle collega's geschoold zijn in Bareka.

Wijimplementeren Rekensprint op De Verrekijker als niveau 3 ondersteuning op
rekengebied.

We starten met het aanleggen van een eigen bibliotheek met betrekking tot dyslexie
leesboeken.



2.4 Inspectiebeoordeling

De Inspectie beoordeelt de kwaliteit van het onderwijs, de kwaliteitszorg en het financieel beheer
primair op het niveau van de standaard. Deze kwaliteitsbeoordeling leidt tot een oordeelover de
schoolals geheel De beoordeling "voldoende" betekent dat de school voldoet aan de
deugdelijkheidseisen en daarmee basiskwaliteit aan de leerlingen biedt. Als de schooldaarnaast ook
eigen aspecten van kwaliteit op overtuigende wijze laat zien, dan kan de schoolde beoordeling
"goed" ontvangen. Eigen aspecten van kwaliteit hebben betrekking op de ambities en doelen die een
school zelf stelt en die verder reiken dan basiskwaliteit.

Op 12-7-2016 vond het laatste kwaliteitsonderzoek van de inspectie plaats.

Het inspectierapport van onze schoolis te vinden via deze link:

https://www.onderwijsinspectie.nl/zoek-scholen

De Inspectie heeft onze schoolbeoordeeld met de waardering Onvoldoende.

Punten van verbetering

In 2016 hebben wijeen bezoek gehad van de onderwijsinspectie. Wijhebben toen als eindoordeel
een voldoende gekregen.

In oktober 2020 heeft er op De Verrekijker een themaonderzoek 'kwaliteitsverbetering en de
leerlingenpopulatie' plaatsgevonden.

Wijhebben een mooien goed gesprek gehad met de inspecteur. Hier is geen eindoordeelaan
verbonden.

Sterke punten

De inspectie noemde het pedagogische hart op De Verrekijker groot.


https://www.onderwijsinspectie.nl/zoek-scholen

3. Ondersteuningsmogelijkheden van onze school

Onze school heeft diverse ondersteuningsmogelijkheden beschikbaar voor onze leerlingen. In

paragraaf3.1 tot en met 3.3 zijn overzichten weergegeven van de aanwezige ondersteuning.

Legenda
. Op de school aanwezig
ﬁ Centraal beschikbaar voor de school via het bestuur

L™

l-". Centraal beschikbaar voor de school via samenwerkingsverband ofderden

3.1 Specialisten

Binnen ons schoolteam zijn voor verschillende functies (taak)uren toegewezen om ondersteuning
aan onze leerlingen te bieden en tegemoet te komen aan hun specifieke onderwijsbehoeften. Deze

zijn hieronder weergegeven.

De onderstaande lijst toont de specialisten die ingezet kunnen worden voor leerlingen die hier
behoefte aan hebben.

‘Via het ‘Via het SWVof

Autisme-specialist

-.f
Beeldcoach en/of video-interactie-begeleider h
Dyscalculiespecialist t"';
(P
Dyslexiespecialist .
Faalangstreductietrainer ﬁ
Fysiek specialist (zoals motorisch remedial t-\i
teacher) .
Gedrag / sociale vaardigheden specialist . t"';
(¥
Jonge kind specialist l::‘
Laagbegaafdenspecialist t:}
Meer- en hoogbegaafdheid specialist . t";
(¥
Minder- en laagbegaafdheid specialist l:}
NT2-specialist t"';
(¥
Ondersteuningsadviseur / t-\i
gedragswetenschapper Lt
Orthopedagoog t"';
(T

Reken-/wiskunde-specialist -



Taal-/leesspecialist .

) Via het Via het SWV
RT. ]

Leerproblemen/gedragsproblemen t:}

o,
Voorschoolse Educatie I-;
Lichamelijke of verstandelijke beperking l::‘
Specialist taalontwikkelingsstoornis t:}
Specialist slechthorenden I:}
Specialist slechtzienden en blinden l::o

Toelichting specialisten

IB:

Vormt een tandem met de schoolleider.

Coordineren van groepsgewijs schoolonderzoek (met behulp van IEP LOVS).

Organiseren van leerlingvolgsysteem, basisontwikkeling, lezen, spelling, rekenen en sociaal
emotionele ontwikkeling.

Voorbereiden van de ondersteuningsteambijeenkomsten (OT%).

Organiseren, voorzitten en verslagen maken van leerling besprekingen.

Coachen van de stamgroepleiders wat betreft het maken en analyseren van de DGO’.
Overleg met directie, ouders, OBD, speciaal(basis) onderwijs, logopediste en andere partners.
Het uitvoeren van schoolzelfevaluaties met behulp van IEP-leerlingvolgsysteem.

Bijhouden van de orthotheek, aanschafvan remediérende materialen.

Deelnemen aan de besprekingen van het netwerk voor IB-ers en het volgen van cursussen.

Onderwijsassistent: Ondersteuning van kinderen met speciale onderwijsbehoeften.
Leraarondersteuner: Staat voor de groep, zelfde taken als onderwijsassistent.
Meerkunnersbegeleider: Het begeleiden van de meerkunners buiten de groep.
Rekencoordinator: Coacht stamgroepleiders op rekengebied, neemt lesbezocken af, inspireert
collega's.



3.2 Voorzieningen

De onderstaande lijst toont de voorzieningen die beschikbaar zijn voor leerlingen die hier behoefte
aan hebben. Deze voorzieningen zijn veelal gericht op groepen leerlingen met een vergelijkbare
ondersteuningsbehoefte.

Via het Via het SWV

Hoogbegaafdheidsklas (deeltijd)
-.-f

Hoogbegaafdheidsklas (voltijd) t"";
o’

JRK-groep t-n-q.6

(L =

NT2-klas %
(

Schakelklas "
(e

Toelichting voorzieningen s

Ondersteuning van het jonge kind

Voor de ondersteuning van de jongste kinderen (VVE) geldt het volgende: een aantal weken nadat de
jongste kleuters op schoolzijn, wordt er een TAK toets (taaltoets alle kinderen) bij ze afgenomen.
Wanneer de uitslag van deze test aangeeft dat de woordenschat nog onvoldoende is, volgt er overleg
met de ouders. Er wordt een handelingsplan voor de kinderen opgesteld en ze gaan deelnemen aan
de PUK groep.

De ontwikkeling van de kinderen wordt goed gevolgd en er is regelmatig overleg met de ouders. Van
de lessen wordt verslag gedaan in een soort plakboek, het portfolio. Bijonvoldoende deelnemers
aan de PUK-groep (minimaal 4), wordt het woordenschataanbod voor de kinderen ingepast in het
lesprogramma en het groepsplan taal.

Logopedie

De stamgroepsleiders van de onderbouw zijn geschoold in het screenen van de kinderen in de
onderbouw. Dit vindt plaats in de groep waar het kind in zit. hdien logopedisch onderzoek en/of
behandeling gewenst is, wordt schriftelijk verwezen naar een collega-logopedist in de vrije vestiging.
In veel gevallen zalde stamgroepleider gevraagd worden de geconstateerde problematiek mondeling
en/of schriftelijk toe te lichten.

(Warme) overdracht

De peuters die de leeftijd van 4 jaar bereiken worden, wanneer zijnaar de opvang of peuterspeelzaal
gaan, overgedragen aan de schoolmet behulp van een overdrachtsformulier. Zo weet de schoolhoe
de ontwikkeling van het kind is verlopen. De jonge kinderen waarvan bekend is dat zij een extra
ondersteuningsbehoefte nodig hebben, worden altijd warm overgedragen (gesprek peuterleidster —
stamgroepleider).

Ondersteuning op het gebied van dyslexie

Kinderen met lees- en spellingsproblemen worden in groep 3 en 4 behandeld volgens het
dyslexieprotocol. Er wordt een handelingsplan gemaakt. Als na 3 toets momenten blijkt dat het kind
behoort tot de zwakste lezers in vergelijking met de groep wordt door de school het advies gegeven
om naar een behandelaar te gaan en wordt een schooldossier samengesteld voor de verwijzing. Er is
een vergoedingsregeling voor behandeling en diagnostiek in het basispakket van de

10



zorgverzekeraars. In principe komen kinderen van 7 t/m 10 jaar hiervoor in aanmerking (mits ze 3
toets momenten bijde 10% zwakste lezers van hun groepsgenoten horen).

Ondersteuning op het gebied van meerkunners

Er zijn kinderen die laten zien dat ze meer kunnen ofeen voorsprong in hun ontwikkeling hebben,
(hoog)begaafde kinderen. Wijnoemen deze kinderen meerkunners. Het team van de Verrekijker
stemt, zo goed mogelijk, het onderwijsaanbod afop de specifieke hulpvragen van meerkunners. De
signalering begint al bij de instroom als er vermoeden is van een meerkunner. Het is gericht op het
algemene beeld van het kind. Signalering vindt ook tijJdens de schoolloopbaan plaats, maar hier
wordt de nadruk meer gelegd op de schoolprestaties en op kenmerken zoals een totaal andere
manier van denken, van leren en van omgaan met de wereld. Wanneer dit nodig is, wordt er een plan
van aanpak gemaakt om de juiste ondersteuningsbehoefte van de meerkunner te kunnen bieden.
Hierbij kan gedacht worden aan compacten van de leerstof, verdieping bijde thema’ van Alles-in-1
en verrijking door onder andere de methodiek Acadin.

Mocht voor de meerkunner de aangeboden verrijking qua verdieping en verbreding op de Verrekijker
nog niet volledig aan de onderwijsbehoefte voldoen, is er de mogelijkheid om deelte nemen aan de
plusvoorziening (1 ochtend) van het SWVvan het project Uitdagend onderwijs. Tijdens deze
plusklasochtenden bestaat de mogelijkheid om ontwikkelingsgelijken te ontmoeten.

Voor deelname aan de plusklas, zaleen OTG een beschikking moeten afgeven op basis van een
recent begaafdheidonderzoek en een volledig ingevuld aanmeldingsformulier van schoolen ouders.
Om deelte kunnen nemen moet er sprake zijn van:

*cen IQ van 130 of meer vastgesteld door een psychodiagnostisch onderzoek gespecialiseerd in
begaafdheid

*voldoende leer - en persoonlijkheidseigenschappen kenmerkend voor hoogbegaafdheid

* lijdensdruk, wat zich kan uiten in onderpresteren waaronder bijvoorbeeld het verliezen van
motivatie.

*een handelingsverlegenheid na het signaleren door het SIDI3 en het compacten en verrijken
binnen de school.

Declname aan de Plusklas is niet vrijblijvend. Ouders moeten de voorwaarden van deelname en de
werkwijze van de Plusklas onderschrijven. Voor meer informatie kunt u terecht bijde ib®er.
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3.3 Onderwijsaanbod

De onderstaande lijst toont het onderwijsaanbod dat beschikbaar is voor leerlingen die hier behoefte
aan hebben. Het onderwijsaanbod betreft hier een methodiek en/ofaanpak die is geintegreerd in
het onderwijsprogramma en de leerliinen van de school, of geintegreerd kan worden na constatering
van een ondersteuningsbehoefte van een leerling.

het het SWVof
Onderwijsaanbod Op de school Via he Via he 0
bestuur derden

Aanbod dyslexie

Aanbod executieve functies

Aanbod laagbegaafdheid

Aanbod meer-en hoogbegaafden
Aanbod NT2

Aanbod sociaal emotionele ontwikkeling
Aanbod spraak/taal

Compacten en verrijken

Preventieve signalering van leer-, opgroei-,
opvoedproblemen
Preventieve signalering van leesproblemen

Toelichting onderwijsaanbod
Dit wordt allemaalin de groep gedaan door de groepsleiders met behulp van de
onderwijsassistenten of leraarondersteuners in overleg met IB.
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3.4 Methoden

De onderstaande lijst toont de methoden die naast het onderwijsprogramma ingezet kunnen
worden voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. Het betreft een training en/ofaanpak die onze
schoolde mogelijkheid geeft om specifieke leerlingen extra te ondersteunen in hun
ontwikkelingsbehoefte.

het het f
Methode Op de school Via be Via hiet SWVo
bestuur derden
Aanpak emotionele ontwikkeling
Aanpak gedrag(sproblemen) t"\

Aanpak motorische/fysicke ontwikkeling t"“

Aanpak sociale veiligheid

Signaleringsinstrument meer- en

Compenserende dyslexiesoftware . l.}'
Faalangstreductietraining ‘:}
Preventieve methode leesproblemen .
Rekentraining .
Rouwverwerking .

hoogbegaafden
Training sociale vaardigheden ‘_Y_‘

) Via het Via het SWVof

Toelichting methoden
Wij werken op school met Positive Behaviour Support.
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3.5 Fysieke ruimten

Verder zijn onderstaande fysieke ruimten binnen onze schoolaanwezig om aan specifieke
ondersteuningsbehoefte tegemoet te komen. Het gaat ook om de aanpassingen in onze school die
fysieke toegankelijkheid en daarmee deelname aan het onderwijs voor leerlingen met een fysieke
beperking mogelijk maken.

Fysieke ruimten

Ruimte voor één op één begeleiding

Ruimte voor een time-out

Praktijklokalen/-voorzieningen keuken

Ruimte met specifiek functies voor bewegings- en leerbehoeften of SOVA
Ruimte met individuele werkplekken

Praktijklokalen/-voorzieningen tuin(kas)

Prikkelarme werkplek of stilteruimte

Toelichting fysiecke ruimten
De Verrekijker ziet het schoolplein als een verlengde van het klaslokaal. Op het dakterraas hebben wij
onze moestuin. De tussenruimtes zijn prikkelarm.
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3.6 Protocollen

De onderstaande lijst toont de protocollen die we binnen onze school gebruiken. Het betreft
handelingsrichtlinen waarmee onze school voorbereid is om snelte kunnen handelen in
voorkomende gevallen.

Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling Actieftoegepast
Protocol dyslexie Actieftoegepast
Leerlingen voelen zich aantoonbaar veilig =

Personeel zorgt voor respectvolle omgang =
School heeft inzicht in veiligheidsbeleving =
Ja

School heeft veiligheidsbeleid
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3.7 Leerkrachtvaardigheden

De onderstaande lijst toont de leerkrachtvaardigheden op onze school Het betreft een zelfoordeel
van de school op de indicatoren voor handelingsgericht werken (HGW). Handelingsgericht werken is
een methodische aanpak voor het bepalen en organiseren van de ondersteuning die een leerling
nodig heeft. De mate waarin een school handelingsgericht werken realiseert, bepaalt mede in
hoeverre de school passend onderwijs aan een leerling kan bieden.

De percentages in de eerste tabelzijn een optelling van de scores op de individuele indicatoren. In
de tweede tabel zijn de scores per indicator weergegeven.

Legenda vaardigheden

# Aantal indicatoren

N Nog niet ontwikkeld

I In ontwikkeling

o Ontwikkeld

v Ver ontwikkeld
ENEENEEEEE
Handelingsgericht werken 0 % 0 % 71 % 29 %

Onze onderwijs- en begeleidingsstructuur is voor iedereen
duidelijk. Er zijn heldere afspraken over wie wat doet, waarom, Ver ontwikkeld
waar, hoe en wanneer.

Onze leraren reflecteren op het eigen handelen en het effect

. Ontwikkeld
daarvan op het gedrag van leerlingen, ouders, collega's. W
o ) . o i
nze' eraren evalueren systemat'lscp en pe'rlodll'ek hun leer-en Ontwikkeld
ontwikkeldoelen en stellen deze indien nodig bij.
(0} 1 d tief llecti flecti de k
nze. eraren doen actiefaan collectieve reflectic op de keuzes en Ontwikkeld
het eigen handelen en dat van collega's.
) i Jich ” te invl L
Onze' era'ren zijn zic beW}ls van de grote invloed die zijop de Ontwikkeld
ontwikkeling van hun leerlingen hebben.
Onze leraren werken samen met ouders. Ze betrekken hen als
ervaringsdeskundige en partner bijde analyse en het bedenken en Ver ontwikkeld
uitvoeren van de aanpak.
Onze leraren geven vorm aan het onderwijs op basis van SMART-
doelen op korte en langere termijn (in plaats van een vastgestelde Ontwikkeld
methodiek).
Onze leraren werken planmatig en cyclisch aan de leer- en
ontwikkeldoelen voor de groep, subgroepjes en mogelijk Ontwikkeld
individuele leerlingen.
o S ..
nze leraren kugnen reﬂectle.s inzichtelijk maken met een door de Ontwikkeld
school gekozen instrumentarium.
1 k i k i k
Onze leraren maken (eigen) keuzes in aanbod en aanpak om Ontwikkeld

passend te arrangeren op onderwijsbehoeften.
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Onze leraren reflecteren op de samenhang tussen leerling, leraar,
groep en stofom de onderwijsbehoeften te begrijpen en daarop af Ontwikkeld
te stemmen.

Onze leraren creéren eigenaarschap van het leerproces bij hun

. Ontwikkeld
leerlingen.
Onze leraren verkennen en benoemen concreet de
onderwijsbehoeften van leerlingen (0.a. door observatie, Ver ontwikkeld

gesprekken en het analyseren van toetsen).

Onze leraren gaan in hun houding en gedrag nadrukkelijk uit van .
wat wel kan (o%ldanks belemmerifgenf : J Ver ontwikkeld

Toelichting HGW

Dagelijks volgt iedere stamgroepsleider de ontwikkeling van kinderen door middel van observaties en

registratie. Hierbij gaat het niet alleen om wat een kind kan, maar vooral ook om hoe het met een

kind gaat, hoe hij/zij werkt, speelt en taken uitvoert. Wij maken ook gebruik van de methode

onathankelijke toetsen van IEP om de ontwikkeling van de kinderen te volgen. Gedurende het

schooljaar zijn er een aantal vastgestelde toetsmomenten om IEP voor het leerlingvolgsysteem afte

nemen. Wijhanteren de volgende toetsen:

Taaltoets alle kleuters (TAK) Groep 1 en 2

Technisch lezen (DMT en AVI) voor mogelijke dyslectische kinderen.

IEP rekenen Groep 3 t/m 8

IEP spelling Groep 3 t/m 8

IEP begrijpend lezen Groep 4 t/m 8

IEP technisch lezen

NIO en IEP (eindtoets) Groep 8

De groepen 1/2 maken gebruik van het instrument Digikeuzebord voor de observatie van taal-,

reken-, spel-, motorische- en creatieve ontwikkeling. Om de sociaal emotionele ontwikkeling te

monitoren gebruiken wij ZIEN!.

We krijgen zo een goed beeld van de ontwikkeling van de kinderen. De resultaten van de toetsen

worden gebruikt als verantwoording naar de inspectie van onderwijs.

Twee keer per jaar hebben we een studiemoment met elkaar om samen de resultaten te analyseren

en een plan van aanpak te maken, genoemd het DGO. De individuele kinderen staan hier ook in

benoemd met hun specifieke aanpak. Na elke methode gebonden toets wordt het plan bekeken en

desgewenst aangepakt.

In de logboeken wordt notitic gemaakt van het leerproces van de kinderen en het aanbod wordt

bijsgesteld indien nodig.
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4. Organisatie van de ondersteuning

Om de gewenste ondersteuning te bieden aan onze leerlingen kennen we een ondersteuningsroute

binnen onze schoolen werken we samen met externe organisaties.

4.1 Ondersteuningsroute binnen de school

Inrichting ondersteuningsroute

De Verrekijker kent vijf ondersteuningsniveaus van basisondersteuning:

Niveau 1 : basisondersteuning

De groepsleider observeert het kind en beschrijft zijn/haar gedrag en resultaten.

De resultaten van methodegebonden toetsen bieden goede aanwijzingen. De ondersteuning kan
direct in de groep gegeven worden door gebruik te maken van effectieve instructie: instructie waarbij
kinderen actiefbetrokken zijn en het zelfstandig werken. De groepsleider geeft in een eerste gesprek
de ondersteuning van het kind aan: ondersteuning in de klas en bv. door wie.

Niveau 2: basisondersteuning

De groepsleider en ouders bespreken het vervolg. Als het eerste niveau van ondersteuning niet
genoeg heeft opgeleverd, beshuit de groepsleider of:

Zijn/haar ondersteuning te intensiveren;

De intern begeleider van de schoolte consulteren;

De leerling in te brengen in een leerlingbespreking in de onder- en/ofbovenbouw;

Doorgaans zal dit leiden tot meer gerichte ondersteuning die verantwoord wordt in het DGO.
Ondersteuning die buiten de groep gegeven wordt kan daar onderdeel van uitmaken

Niveau 3:basisondersteuning

Kinderen die ondanks de geschetste ondersteuning onvoldoende succesvol blijven, worden
besproken in het onderwijsondersteuningsteam (OT) van de scholen. Het OT bestaat uit de directeur,
de intern begeleider en een orthopedagoog eventueel aangevuld samen met één of meer externe
deskundigen. Ouders worden uitgenodigd om deelte nemen aan deze bespreking. Als alniet eerder
gestart is dan wordt in ieder geval m.i.v. deze fase het Groeidocument van het SWV gehanteerd.

Het OTkent doorgaans een vaste procedure van inbreng en de bespreking kan leiden tot:

* Een verdere intensivering of aanpassing van de al geboden ondersteuning.

* Gerichte ondersteuning in of buiten de groep door inzet van extra ondersteuningsformatie
waarover de school beschikt (onderwijsondersteuner, onderwijsassistent, leerlingbegeleider,
remedial teacher).

* Het uitvoeren van handelingsgericht / psychologisch onderzocek.

* Een overgaan naar niveau 4.

Niveau 4: extra ondersteuning

Wanneer er door een OT geen mogelijkheden meer in het kader van basisondersteuning gezien
worden, verhuist het groeidocument (dossier) naar het OTG van de scholengroep met de vraag een
arrangement voor extra ondersteuning toe te kennen. Het OTG bestaat uit een ervaren en
onathankelijke orthopedagoog en drie intern begeleiders uit verschillende scholengroepen. Het OTG
kan vijf mogelijke arrangementen toekennen:

Diagnostisch (geen regulier onderzoek maar specialistisch, b.vlogopedie)

Begeleidingsarrangement (coaching van de leerkracht)

Jugdzorgarrangement

Combinatie van arrangementen

Niveau 5: diepte ondersteuning
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Op dit niveau geldt dat een verwijzing naar €¢én van de voorzieningen van het samenwerkingsverband
de beste optie lijkt. De Commissie Toelating Onderwijsvoorzieningen (CTO) geeft in voorkomende
gevallen Toelaatbaarheidsverklaringen (TLV)afzonder welke een leerling niet deel kan nemen aan
Speciaal Basisonderwijs (SBaO) of Speciaal Onderwijs (SO).

De mogelijkheid tot deelname aan het Eureka-onderwijs (hoogbegaafden)wordt vastgelegd in een
Toelatingsbesluit, afte geven door de CTO.

Samenwerking met ouders bijde ondersteuning
Onze school werkt samen met ouders.

De taak om ouders te betrekken bijde ondersteuning ligt bij de:
- Directie, team- of afdelingsleider

- Intern begeleider

- Gedragsspecialist / orthopedagoog

- Ondersteuningscodrdinator

- Zorgcodrdinator

- Leraar / mentor

Toelichting op de samenwerking met ouders

Aan het begin van het schooljaar houden wij in elke groep een stamgroepavond. Ouders kunnen
nader kennis maken met de groepsleider en ouders worden geinformeerd hoe het groepsproces
wordt vormgegeven en welke leerstofer dit jaar aan bod komt.

We maken gebruik van de volgende gesprekscylsus:

e Welbevindengesprekken in oktober (Ouder(s) en groepsleider)
e Twee maalper jaar een portfoliopresentatie (Kind, ouder(s) en groepsleider)

Na schooltijd lopen de groepsleiders altiJd mee naar buiten. Ouders hebben dan een
contactmoment met de groepsleider als zij dat wensen.

Onze MR heeft ook een oudergeleding die gekozen zijn door de andere ouders van de school. Zjj
vertegenwoordigen de andere ouders van de schoolen zijn tevens een aanspreekpunt.

Wij werken intensiefsamen met de Ouder Werkgroep om feesten en activiteiten voor te bereiden,

vorm te geven en uit te voeren.

Ondersteuningsteam
Onze school werkt met een ondersteuningsteam. Een ondersteuningsteam is een deskundig team
dat bijelkaar komt om leerlingen te bespreken die extra ondersteuning nodig hebben.

Ons ondersteuningsteam bestaat in ieder geval uit de:
- Directie, team- of afdelingsleider

- Gedragsspecialist / orthopedagoog

- Ondersteuningscodrdinator

- Zorgcodrdinator

- Intern begeleider

- Leraar / mentor
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Ons ondersteuningsteam komt minimaal 5 keer per jaar bij elkaar.

Aanmeldproces
Wanneer een leerling wordt aangemeld bij onze school wordt altijd onderzocht wat zijn/haar extra
onderwijs- en/of ondersteuningsbehoeften zijn voordat de leerling ingeschreven wordt op school

Wanneer de schoolniet kan voldoen aan de onderwijs- en/of ondersteuningsbehoefte van een
leerling wordt er gezocht naar een passende plek.

Bijleerlingen met specifieke onderwijsbehoeften vindt warme overdracht plaats met de voorschoolse
voorziening of de vorige school.

De verantwoordelijkheid voor het aanmeldproces ligt bij:
- Intern begeleider

- Directie

- Ondersteuningscodrdinator

- Zorgcoordinator

Toelichting op het aanmeldproces

Stap 1: Aanmelding

Bijaanmelding van een kind met extra onderwijs ondersteuning, zowel vier- jarige als zij-instromer
vertelt de directic aan de ouders welke procedure er gevolgd wordt op schoolvoor er een
inschrijving plaats vindt.

De ouders geven de directie informatie en/ofliteratuur over het kind en zijn/haar
onderwijsbehoeften.

Stap 2: Verzamelen van informatie

De directie licht de intern begeleider in en beiden oriénteren zich in de literatuur en de specificke
ondersteuning en er wordt een tijdpad uitgezet. Er wordt onderzocht bij welk teamlid het kind
geplaatst zou kunnen/moeten worden.

Er volgt een gesprek van de directie en intern begeleider met de leerkracht en we gaan een aantal
criteria langs, te weten:

o Het aantalleerlingen in de groep

o Het aantalleerlingen in de groep en op schoolmet extra onderwijsbehoeften. En de eventuele
doorstroom naar andere groepen in de school

o De draagkracht van de leerkracht.

o De draagkracht van de groep.

o De aard van de zorg en ondersteuning.

o Welke begeleidingsmogelijkheden er op school zijn.

o Welke begeleidingsmogelikheden we aan kunnen vragen.

o Past het kind in de sociale omgeving van de groep.

o Kan het kind voldoende profiteren van het onderwijs dat gegeven wordt op schoolen begeleiding.
olIseraleen groeidocument?

Er wordt uitgebreide documentatie en informatie aangevraagd.

Het team wordt ingelicht.

Stap 3: Meningsvorming team
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Directie, ib'er en leerkrachten bestuderen de documentatie.

Bezoek aan de schoolofvoorschoolse opvang van het kind. Groepsleider en ib'er.

Als het mogelijk is wordt er deelgenomen aan een studiedag over de behoeften.

Er wordt verslag gedaan in de teamvergadering over de ontwikkelingen.

Er wordt een voorlopig besluit tot wel ofniet plaatsing geformuleerd.

Er volgt een gesprek met de ouders, waar in uitvoerig wordt besproken welke motieven de ouders
hebben om hun kind geintegreerd onderwijs te laten volgen. Tevens moet duidelijk worden welke
verwachtingen de ouders t.a.v. de schoolhebben en welke grenzen wijals schoolhebben n.a.v. de
besproken criteria in stap 2.

Stap 4:Voorwaarden tot plaatsing scheppen

In de periode tot aan de dag van de feitelijke plaatsing kan er gewerkt worden aan:

Een plan van aanpak voor de eerste periode.

Afspraken maken hoe het contact met de ouders geregeld gaat worden.

Eventueel worden de andere ouders in de groep of op school moeten worden geinformeerd en hoe
ga je dat doen?

Het verkrijgen van de nodige faciliteiten en/of middelen in overleg met de ouders.

Stap 5: Als we het kind niet kunnen inschrijven

Brengen we het in de bijeenkomst van de scholengroep.

Zorgen we voor een andere plaatsing binnen de scholengroep.

Brengen we het kind in een bespreking van het samenwerkingsverband voor advies OTG/CTO.
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4.2Samenwerking met kern-en ketenpartners

Onderwijssector
Onderstaande lijst laat zien met welke onderwijssectoren onze school samenwerkt.

Onderwijssector

Hoger onderwijs (hbo/wo)

Middelbaar beroepsonderwijs (mbo)

Regulier basisonderwijs (bao)

Regulier voortgezet onderwijs (vo)

Speciaal basisonderwijs (sbo)

Speciaal onderwijs (so)

Voorschool (ko)

Voortgezet speciaal onderwijs (vso)
Keten-/ Kernpartner
Onderstaande lijst laat zien met welke partners onze school samenwerkt. Deze partnerorganisaties
bieden gespecialiseerde ondersteuning ofhulp in en rond de thuissituatie, voor opvoeding,

gezondheid of veiligheid. Deze samenwerkingsrelaties bepalen mede in hoeverre de schoolin staat is
om ondersteuning afte stemmen met overige hulp.

Keten-/kernpartner

Begeleider passend onderwijs van het SWV
Centrum Jugd en gezin (CIG)

Club- en buurthuis

GGZ/ leugd-GGZ

kugdgezondheidszorg (JGZ)
kugdhulpverlening

Leerplichtambtenaar

Lokale overheid/gemeente

Schoolmaatschappelijk werk / gezinswerker

Andere keten-/kernpartners

wijkagent
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5. Planvorming en cyclisch werken

In dit hoofdstuk is beschreven hoe we binnen onze schoolde ondersteuning borgen door cyclisch

werken in een PDCA-cyclus.
5.1 Schoolondersteuningsprofiel (SOP)

In dit schoolondersteuningsprofiel (SOP) legt onze school vast welke ondersteuning de schoolkan
bieden aan leerlingen die dat nodig hebben. Ook staat hierin welke ambities de schoolheeft voor de

toekomst.
Het SOP van onze school wordt jaarlijks geévalueerd en geactualiseerd.

De Directie, team- of afdelingsleider is verantwoordelijk voor de actualisatie.

Hoe houdt onze schoolhet SOP bij?

Jaarlijks lopen de IB-er en de directie het POS samen door. Bijhet plannen van de te volgen
scholingen door de groepsleiders pakken we het POS erbij om te kijken waar de behoefte ligt.

Hoe houdt onze schoolbijofdoeclen uit het SOP worden gerealiseerd?

Wijmaken een vertaalslag naar ons schoolplan. In het schoolplan evalueren wij per blok.

5.2 Ontwikkelingsperspectiefplannen (OPP)

Voor leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben, stelt onze schooleen
ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) op. Hierin staan de onderwijsdoelen en ondersteuning
beschreven.

De OPP%s van onze leerlingen worden jaarlijks geévalueerd en geactualiseerd.
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6. Bijlage
Overzicht specialisten

In dit hoofdstuk vind je een overzicht van alle specialisten met de bijpehorende definitie die

gehanteerd wordt in de vragenlijst van Perspectiefop School.

Beeldcoach en/of

. . . Een deskundige die is bedoeld om leraargedrag te verbeteren door middel
video-interactie-

van persoonlijke begeleiding ofhet bespreken van video opnamen.

begeleider
Begeleider passend De begeleider passend onderwijs richt zich op het leerproces en de
onderwijs ondersteuningsvragen van leerlingen en leraren.
. o Een dyscalculiespecialist is een deskundige in het signaleren van
Dyscalculiespecialist C .
dyscalculie bijleerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.
Dyslexiespecialist Een dyslexiesp.ecialist is een deskundige in het signaleren van dyslexie bij
leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.
Fysiek specialist Een deskundige die extra onderwijshulp verleent in het kader van de
(zoals motorisch bewegingsopvoeding. Zijrichten zich op de ontwikkeling van het beweging
remedial teacher) sgedrag van het kind.
Een sova-specialist is een deskundige die helpt in de ontwikkeling van
Gedrag / sociale vaardigheden die betrekking hebben op de omgang met anderen. Bjj
vaardigheden sociale vaardigheden horen onder andere: inzicht hebben in de ander,
specialist goed kunnen luisteren, aandacht hebben voor andermans gevoelens en

conflicten oplossen.
Jonge kind specialist Een deskundige die zich heeft gespecilaliseerc.l in de ontwikkeling en
behoeften van het jonge kind.
Een logopedist in het onderwijs is een paramedicus die preventie, zorg, tra
ining en

Lo dist
SUPEES advies biedt met betrekking tot de primaire mondfuncties (zuigen, slikken
en kauwen), het gehoor, de stem, de taalen de spraak.
Meet-
et el . Een deskundige in het begeleiden van leerlingen met een aanleg om tot
hoogbegaafdheid . .. :
. uitzonderlijke prestaties te komen.
specialist
Minder- en . . . . . .
. Een deskundige die zich bezig houdt met leerlingen die minder dan
laagbegaafdheid . ..
. gemiddeld begaafd zijn.
specialist

Een specialist op het gebied van Nederlandse taalverwerving voor
leerlingen met een anderstalige achtergrond.

De ondersteuningsadviseur kenmerkt zich als een gedragswetenschapper

NT2-specialist

Ondersteuni dvi . . 0
naers Zurrn/ngsa e met brede kennis van de school, die bijdraagt aan de ontwikkeling van
u . .. .
leerlingen met gedragsproblemen. Zij coachen hierin vaak leraren,
gedragswetenschapp . .
ambulant begeleiders en anderen. Veelalis dit een psycholoog of
er

orthopedagoog.

De orthopedagoog maakt voor mensen met ontwikkelings, leer- en
gedragsproblemen een behandel- en begeleidingsplan dat hun situatie
Orthopedagoog kan verbeteren. Zodoende probeert de orthopedagoog ervoor te zorgen
dat zij de hulp krijgen die het beste bij hun karakter en problemen

aansluit, met als doel hun ontwikkeling te optimaliseren en hun
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Psycholoog

Reken-/wiskunde-
specialist

Taal-/leesspecialist
Interne begeleiding
Leerlingbegeleiding
Remedial teaching

Zorgcoordinatie

participatickansen te maximaliseren. Orthopedagogiek is dus een
specialisatie in het wetenschappelijk onderwijs.
Een psycholoog is een professioneel deskundige in de psychologie, de
wetenschap die zich bezighoudt met het innerlijk leven (kennen, voelen en
streven) en het gedrag van de mens.

Een reken- en wiskundespecialist is een deskundige in het signaleren van
reken- en wiskundeproblemen bij leerlingen en het opstellen van een
accurate aanpak.

Een taal- en leesspecialist is een deskundige in het signaleren van taal- en
leesproblemen bijleerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.
Een deskundige die zich bezig houdt met codrdinerende, begeleidende en
innoverende taken op school.

Een deskundige die leerlingen met problemen bijstaat, adviseert of
doorverwijst.

Een deskundige die hulp verleent aan leerlingen met leerproblemen of
gedragsstoornissen (zoals faalangst).
Een deskundige die zich bezig houdt met codrdinerende, begeleidende en
innoverende taken op school
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